Steuern und Rechnungswesen
Betriebswirtschaft
Recht

I_gn
“Wirtschatt

Das Journal fiir die Mitglieder des Landwirtschaftlichen Buchfiihrungsverbandes

Jahrestagung 2017

des Landwirtschaftlichen Buchfiihrungsverbandes

Erneuerbare Energien

Wirtschaftsergebnisse 2015/16 — Kurzauswertung

Viele Betriebe kimpfen ums Uberleben

am Scheideweg

25. Januar 2017, Neumiinster

Was man aufgrund der Preisentwicklungen schon be-
fiirchten musste, bestdtigen die Abschliisse fiir das Wirt-
schaftsjahr 2015/16: Anhaltend niedrige Erzeugerpreise fiir
Milch, Getreide und Schweine bringen viele Unternehmer-
familien in der Landwirtschaft wieder um den Lohn fiir
ihre Jahresarbeit.

Im vorangegangenen Wirtschaftsjahr 2014/15 konzen-
trierten sich die Negativmeldungen vorwiegend auf die
Milchviehviehbetriebe; aktuell bleibt kaum eine Pro-
duktionsrichtung, Betriebsgrofie oder Region verschont.
In normalen Jahren fillt es zumeist nur den wirtschaft-
lich schwachen Betrieben im abfallenden Viertel schwer,
den Lebensunterhalt fiir die Familien zu erwirtschaften.
Diejiingsten Ergebnisse fur das Wirtschaftsjahr 2015/16
zeichnen ein weit starker getriibtes Bild: Nur die Betrie-
be im erfolgreichen Viertel konnten das Wirtschafts-
jahr 2015/16 noch mit méfligem Erfolg abschlieffen.
Wenn die Mehrzahl der landwirtschaftlichen Unter-
nehmen die auf den Hofen arbeitenden Familien nicht

erndhren kann, ist die Branche in ihrer Mitte getroffen.
Aktuell kimpfen viele Betriebe mit Sparmafinahmen
und Kostenkontrolle um ihre wirtschaftliche Existenz
bezichungsweise das nackte Uberleben. Teils mobilisie-
ren sie Reserven aus dem Privatvermégen. An Altersvor-
sorge und Riicklagenbildung ist derzeit vielfach nicht
zu denken. Hilfen zur Liquidititsiiberbrackung wir-
ken kaum. In manchen der wirtschaftlich abfallenden
Betriebe hat die Abwirtsspirale des wiederholten Sub-
stanzverzehrs ein Ausmaf erreicht, dass mit verntinfti-
gem Mitteleinsatz nicht umkehrbar ist.

Neben der Abkiihlung, die die Nahrungsmitteler-
zeuger gegenwirtig tiber die Mirkte zu spiiren bekom-
men, herrscht eine frostige gesellschaftliche Stimmung,
die die Anstrengungen vieler Erzeuger um qualitativ
hochwertige und gleichzeitig preiswerte Nahrungsmit-
tel als fehlgeleitet anprangert. Unter diesen Bedingungen
wird immer haufiger die Reifileine gezogen, um die Ver-
mogensverluste fir die Landwirtsfamilien zu begrenzen.
Vor- und nachgelagerte Bereiche spiiren die Folgen der

Urteil schockiert Photovoltaik-Branche

Riickzahlung der EEG-Vergiitung
bei nicht rechtzeitiger Meldung?

Betreibern von Photovoltaikanlagen, die nicht rechtzeitig
bei der Bundesnetzagentur gemeldet waren, droht der riick-
wirkende Verlust bereits gezahlter Einspeisevergiitungen.
Davon kénnen alle Anlagen betroffen sein, die ab 2012 ins-
talliert wurden. Viele der betroffenen Anlagen befinden sich
in Schleswig-Holstein. Nach Angaben der Schleswig-Hol-
stein Netz AG stehen allein in ihrem Arbeitsbereich Riick-
forderungen von rund 3,8 Millionen Euro aus.

In Ausgabe 4/2015 hatte Land & Wirtschaft iber ein Ver-
fahren beim Oberlandesgericht (OLG) Schleswig berich-
tet. Das OLG hat mit Urteil aus Juni 2016 entschieden,
dass der Netzbetreiber von dem Betreiber einer Photo-
voltaikanlage die Riickzahlung bereits ausgezahlter Ein-
speiseverguitungen verlangen kann, wenn der Betreiber
die betreffende Anlage nicht mit Inbetriebnahme bei der
Bundesnetzagentur gemeldet hatte. Eine Rickforderung

ist nach Einschétzung des OLG auch dann nicht treu-
widrig, wenn der Ubertragungsnetzbetreiber seinerseits
noch keine Riickforderungsanspriiche gegeniiber dem
Netzbetreiber geltend gemacht haben sollte, denn dem
Ubertragungsnetzbetreiber kommt der Riickfluss des
Geldes an den Netzbetreiber automatisch bei der nichs-
ten Abrechnung zugute. Dartiber hinaus kommt nach
Auffassung des OLG die Rickzahlung der Forderbetra-
ge dem allgemeinen Interesse zugute, weil es letztlich zu
einer geringeren Belastung mit der EEG-Umlage fuhrt.

Das OLG hat die Revision zum Bundesgerichtshof zu-
gelassen, dabundesweit zahlreiche weitere Verfahren um
Riickforderungsanspriiche wegen unterbliebener Anmel-
dung der Photovoltaikanlage drohen. Land & Wirtschaft
wird iiber den Fortgang des Verfahrens in der nichsten
Rechtsinstanz weiter berichten. m

Krise heute schon und auch das Gemeinwesen im lind-
lichen Raum wird sich zukiinftig nachhaltig verandern.

Eine kurze Zusammenfassung der Wirtschaftsergeb-
nisse finden Sie auf Seite 8; eine ausfiihrlichere Darstel-
lung enthilt unsere , Kurzauswertung der Wirtschafts-
ergebnisse 2015/16°. =
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Dr. Willi Cordts

Liebe Leserin, lieber Leser,

»Wir sind die Zukunft!“, wissen junge Berufseinsteiger
und treffen damit beim Landwirtschaftlichen Buch-
fuhrungsverband auf offene Ohren. Deswegen stel-
len wir Thnen in dieser Ausgabe unsere neuen Aus-

zubildenden des Jahrganges

2016 vor. Die 54 jungen Frau-
en und Ménner kénnen einer
auflerordentlich guten beruf-
lichen Zukunft mit hervor-
ragenden Entwicklungsper-
spektiven zum Steuerberater
oder Wirtschaftsprifer ent-
gegenschen.

Diese jungen Menschen
sind aber auch unsere Zu-

kunft, denn ohne bestens aus-
gebildete Fachkrifte hitte ein
modernes Beratungsunternechmen keine erfolgver-
sprechende Perspektive. Als familidr geprigtes Unter-
nehmen lebt der Buchfithrungsverband eine Kultur
des Miteinanders mit kurzen Entscheidungswegen,
direkten personlichen Kontakten und ohne kom-
plizierte Verantwortungs- und Hierarchiestufen.
Eine Stirke des Verbandes ist seine Dezentralitit. Die
von Steuerberatern gefithrten Bezirksstellen arbeiten
in hohem Maf3e selbstandig und eigenverantwort-
lich, ohne jedoch das gemeinsame Ziel aus den Augen
zu verlieren: Die optimale Beratung und Betreuung
der Mitglieder und Mandanten. Ein kollegiales Ar-
beitsklima, hohe Eigenverantwortlichkeit, moderne
Biiroumgebungen sind neben dem Gehalt wichtige
Entscheidungskriterien fiir die Wahl dieses Arbeits-
platzes. Auch die Bestiindigkeit des Unternehmens,
gelebte Unternehmenskultur und die Identifikation
unserer Mitarbeiter mit ihrem Unternehmen spre-
chen fiir sich.

Uns ist bewusst, dass der personliche, familiére
Hintergrund fiir ein erfolgreiches Berufsleben von
zentraler Bedeutung ist. Wir streben es an, Voraus-
setzungen zu bieten, die es ermoglichen, berufliches,
familiares und oftmals auch ehrenamtliches Engage-
ment moglichst gut miteinander zu verbinden. Un-
ser Ziel ist es, motivierten Menschen von Beginn an
aufssie personlich zugeschnittene Karrierechancen zu
erdffnen. Doch gerade in einem Beratungsberuf mit
hohem personlichen Einsatz erfordert dies einige An-
strengungen sowohl von Mitarbeiter- als auch von
Unternehmensseite. Gelingt es aber, Beruf und Pri-
vatleben ausgewogen miteinander zu verbinden, pro-
fitiert davon zunachst unmittelbar der einzelne Mit-
arbeiter, insgesamt aber auch das Unternehmen und
damitletztendlich unsere Mitglieder und Mandanten.
Eine solche Win-Win-Situation ist in unserem aufin-
dividuelle Beratung und personlichem Vertrauen
basierenden Dienstleistungsunternehmen seit jeher
ein entscheidender Erfolgsfaktor.

Wenn Sie also demnichst einem jungen Auszu-
bildenden in Threr Bezirksstelle begegnen, haben Sie
vielleicht den Gedanken: , Sie sind die Zukunft". Viel-
leicht treffen Sie auch gerade auf Ihren zukiinftigen
Steuerberater. Damit wird unser Nachwuchs auch
Thre Zukunft.
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Diese Unterlagen diirfen Sie
ab Ende 2016 vernichten

Unternehmer miissen nach den steuerlichen und handels-
rechtlichen Vorschriften ihre Geschiiftsunterlagen meh-
rere Jahre lang aufbewahren. In bestimmten Fillen diir-
fen aber auch Privatpersonen ihre Unterlagen nicht sofort
vernichten.

Aufbewahrungsfristen fiir Unternehmer

Die meisten Buchfithrungsunterlagen miissen nach

den gesetzlichen Vorschriften zehn Jahre lang autbe-

wahrt werden; die rein geschiftliche Korrespondenz

diirfen Sie bereits nach sechs Jahren entsorgen. Fol-

gende Unterlagen diirfen danach ab 2017 vernichtet

werden:

= Biicher und Aufzeichnungen aus dem Jahr 2006 oder
frither,

= Inventare, die bis Ende 2006 aufgestellt worden sind,

= Jahresabschliisse, die 2006 festgestellt worden sind,

= Buchungsbelege, die bis Ende 2006 entstanden sind,

= Eingangsrechnungen sowie Doppel oder Kopien der
Ausgangsrechnungen, die 2006 oder frither ausge-
stellt worden sind,

= bis Ende 2010 empfangene und abgesandte
Handels- oder Geschiftsbriefe,

= sonstige Unterlagen, die 2010 oder frither entstanden
sind.

Achtung: Die oben genannten Aufbewahrungsfristen
laufen solange nicht ab, wie die Unterlagen fiir Steuer-

festsetzungen von Bedeutung sind, fir die noch keine
Festsetzungsverjihrung eingetreten ist.

Bei I'T-gestiitzten Buchfuhrungssystemen sowie bei
elektronisch empfangenen Rechnungen ist die Aufbe-
wahrungspflicht nur dann erfullt, wenn die Buchfiih-
rungsbestandteile sowie die in elektronischer Form emp-
fangenen Rechnungen in gespeicherter Form vorliegen
und jederzeit wieder sichtbar gemacht werden kénnen.
Tragen Sie dafiir Sorge, dass auch Jahre spiter noch ein
elektronischer Zugriff auf die vorhandenen Daten mog-
lich ist. Allein die ausgedruckten Belege, Rechnungen
oder Kontoausziige aufzubewahren, ist bei Unterlagen,
die im Original nur elektronisch vorliegen, nicht aus-
reichend.

Aufbewahrungsfristen fiir Privatpersonen

Um Schwarzarbeit zu bekampfen, sind auch Privatper-
sonen verpflichtet, Rechnungen und Belege tiber be-
stimmte steuerpflichtige Leistungen aufzubewahren.
Darunter fallen insbesondere Rechnungen fiir hand-
werkliche Arbeiten am Haus, in der Wohnung oder
am Grundstiick. Simtliche Rechnungen tiber bauliche
und planerische Leistungen sowie Reinigungs-, In-
standhaltungs- oder Gartenarbeiten unterliegen einer
zweijihrigen Autbewahrungspflicht. Rechnungen tiber
handwerkliche Leistungen, die einer Gewihrleistungs-
pflicht unterliegen, sollten dariiber hinaus mindestens
funfJahre lang autbewahrt werden. m

Alle Jahre wieder

Anhebung der Beitrags-
bemessungsgrenzen

Wie jedes Jahr wird die Sozialversicherung fiir viele Arbeitnehmer und damit automatisch auch fiir deren Arbeitgeber

teurer. Dies hingt mit der Anhebung der sogenannten Beitragsbemessungsgrenzen zusammen, die von der Bundesregie-

rung durch Verordnung zum 1. Januar 2017 neu festgesetzt wurden. Der Bundesrat muss der Verordnung zwar noch zu-

stimmen, eine solche Zustimmung gilt aber als sicher. Die Beitragsbemessungsgrenzen geben an, bis zu welchem Betrag

Arbeitsentgelte sozialversicherungspflichtig sind.  m

. . . West Ost
Grenzwerte in der Sozialversicherung
2017 2016 2017 2016
Beitragsbemessungsgrenze in der allgemeinen Rentenversicherung 6.350 6.200 5.700 5.400
Beitragsbemessungsgrenze Knappschaftliche Rentenversicherung 7.850 7.650 7.000 6.650
Beitragsbemessungsgrenze in der Arbeitslosenversicherung 6.350 6.200 5.700 5.400
Versicherungspflichtgrenze in der Kranken- und Pflegeversicherung* 4.800 4.687,50 4.800 4.687,50
Beitragsbemessungsgrenze in der Kranken- und Pflegeversicherung 4.350 4.237,50 4.350 4.237,50
Grenze des monatlichen Durchschnittsverdienstes fiir geringfiigig
: - 450 450 450 450
Beschiftigte (Minijobs)
Geringverdienergrenze fiir Auszubildende (Arbeitgeber trigt
. - i 325 325 325 325
die Beitriige allein)
Gesamteinkommensgrenze fiir die Familienmitversicherung Krankenkasse 425 415 425 415
Bezugsgrofie Sozialversicherung 2.975 2.905 2.975 2.520

fiir Arbeitnehmer, die bereits am 31. Dezember 2002 aufgrund der zu diesem Zeitpunkt geltenden Regelungen wegen des Uberschreitens der Jahresarbeitsentgeltgrenze

nicht gesetzlich krankenversicherungspflichtig, das heifit versicherungsfrei, waren, betrigt die monatliche Versicherungspflichtgrenze fiir das Jahr 2017 4.350 Euro
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Steuerliche Behandlung noch nicht abschliefend geklart

Beihilfen zur Verringerung der Milchmenge

Die EU hat mit Beschluss aus Juli 2016 ein europawei-
tes Programm zur Milchmengenreduktion aufgelegt. Ins-
gesamt sind 150 Millionen Euro bereitgestellt worden.
Milcherzeuger, die an diesem Programm teilgenom-
men und ihre Milchmenge reduziert haben, sollten fiir
jedes nicht erzeugte Kilogramm Milch 14 Cent als Beihil-
feerhalten.

Aktuell ist bekannt geworden, dass die zweite Antrags-
runde zum Milchmengenreduktionsprogramm europa-
weit deutlich tiberzeichnet wurde, sodass ein Zuteilungs-
beziehungsweise Kiirzungskoethzient zur Anwendung
kommen soll. Antragsteller der zweiten Runde werden
danach nur rund zwélf Prozent der beantragten und zu-
gelassenen Verringerungsmenge beihilfefihig genehmigt
bekommen. Eine weitere Antragsrunde wird voraussicht-
lich nicht mehr stattfinden.

Steuerlich sind die Beihilfen wie folgt zu behandeln:

= Einkommensteuer

Das Beihilfeverfahren sieht zwei getrennte Antrige
vor. Vor dem jeweiligen Reduktionszeitraum musste
ein Beihilfeantrag gestellt werden, aus dem sich ergibt,
welche Milchmenge im Referenzzeitraum vermark-
tet wurde und welche Minderung der Milchmenge fiir
den entsprechenden Reduktionszeitraum geplant ist.

Nach Abschluss des jeweiligen Reduktionszeitraums

Antragsfrist 31.12.2016 beachten!

ist ein Antrag auf Auszahlung der Beihilfe zu stel-
len. Darin ist nachzuweisen, wie hoch die tatsichli-
che Minderung der Milchmenge wihrend dieser Zeit
gewesen ist. Die entsprechenden Antrige sind tiber das
Herkunfts- und Informationssystem Tier (HIT-Portal)
zu stellen.

Einkommensteuerlich handelt es sich bei den Beihil-
fen um Betriebseinnahmen. Der Landwirtschaftliche
Buchfiithrungsverband vertritt die Auftassung, dass erst
mit Antragstellung auf Auszahlung der Beihilfe unter
Beifugung entsprechender Nachweise, wie hoch die tat-
sichliche Minderung der Milchmenge im Reduktions-
zeitraum gewesen ist, eine gewinnwirksame Forderung
entsteht. Der Antrag auf Auszahlungist spatestens 45 Ta-
ge nach Beendigung des Reduktionszeitraumes bei der
zustindigen Behorde zu stellen. Fur die erste Antrags-
runde muss der Auszahlungsantrag spitestens bis zum
13. Feburar 2017 gestellt werden, fur die zweite Antrags-
runde spitestens bis zum 17. Mirz 2017. Die Auszahlung
der Beihilfe fiir den ersten Reduktionszeitraum wird
aller Voraussicht nach im April 2017 erfolgen. Es ist der-
zeit davon auszugehen, dass die Auszahlung fiir den
zweiten Reduktionszeitraum erst nach dem 30. April
2017 erfolgen wird, sodass Milchviehbetriebe mit ei-
nem Wirtschaftsjahr vom 1. Mai bis zum 30. April zum
Bilanzstichtag 30. April 2017 eine gewinnerhdhende For-
derung zu aktivieren haben.
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Umsatzbesteuerung von
Jagdgenossenschaften vermeiden

Flichen einer Gemeinde oder einer Gemarkung, die eine
bestimmte MindestgrifSe umfassen, bilden einen gemein-
schaftlichen Jagdbezirk, soweit sie nicht zu einem Eigen-
jagdbezirk gehoren. Es entsteht dadurch kraft Gesetzes
eine Jagdgenossenschaft in der Rechtsform einer Korper-
schaft des dffentlichen Rechts. Wenn die an der Jagdgenos-
senschaft beteiligten Grundeigentiimer das Jagdrecht nicht
selbst ausiiben, sondern entweder an einzelne Jagdgenos-
sen oder an fremde Jiager verpachten, ergeben sich zukiinf-
tig umsatzsteuerrechtliche Anderungen.

Bisher wird die Verpachtung des Jagdrechts durch eine
Jagdgenossenschaft als sogenannte Vermogensverwal-
tung klassifiziert und die Jagdgenossenschaft ist nach
den bisher geltenden Vorschriften des Umsatzsteuerge-
setzes nicht unternehmerisch tatig. Die Umsitze sind
damit nicht steuerbar und es fillt keine Umsatzsteuer
an. Diese Regelung gilt aber nur noch fiir Umsitze bis
zum 31.12.2016.

Aufgrund einer Anderung im Umsatzsteuergesetz,
die alle juristischen Personen des 6ffentlichen Rechts
betrifft, ist die Verpachtung von Jagdflichen durch
die Jagdgenossenschaft keine vermogensverwaltende
Tatigkeit mehr, sondern wird als unternehmerische
Leistung beurteilt. Die verpachteten Jagdrechte sind so-

mit steuerbar und unterliegen der Regelbesteuerung mit
19 Prozent Umsatzsteuer. Diese Regelung gilt auch bisher
bereits fur die Verpachtung des Jagdrechts eines Eigen-
jagdbezirks, da die Verpachtung eines Eigenjagdrechts
keine steuerfreie Verpachtung von Grundstiicken ist.

Der Gesetzgeber hat eine Ubergangsregelung einge-
fuhrt: Die Jagdgenossenschaft kann einmalig erkliren,
dass alle bis zum 31.12.2020 ausgefiithrten Umsitze wei-
terhin nach der bisherigen Regelung als Vermaogensver-
waltung zu behandeln sind. Achtung: Diese Erklirung
muss von der Jagdgenossenschaft bis zum 31.12.2016
beim zustandigen Finanzamt abgegeben werden.

In der Praxis werden zwar viele Jagdgenossenschaften
nicht iber jihrliche Einnahmen verfigen, die 17.500 Eu-
ro iibersteigen und unter die sogenannte Kleinunterneh-
merregelung fallen. Damit wiirden die Jagdpachten auch
in der Zukunft nicht der Umsatzbesteuerung unterlie-
gen. Dennoch sollten auch solche Jagdgenossenschaften,
deren Einnahmen unter 17.500 Euro im Jahr liegen, tiber
die Anwendung der Ubergangsregelung nachdenken.
Nach entsprechender Antragstellung wiirden saimtliche
Umsitze bis Ende 2020 wie bisher als Vermdgensver-
waltung in den nichtunternehmerischen Bereich fallen
und wiren bis dahin damit in jedem Fall umsatzsteuer-
lichirrelevant. m

Bei der Gewinnermittlung durch Einnahmen-
iberschussrechnung gilt das Zuflussprinzip, das heifst,
der Gewinn wird im Wirtschaftsjahr, in dem die Aus-
zahlung erfolgt, realisiert. Bei Gewinnermittlung nach
Durchschnittssitzen ist die Beihilfezahlung nach Auf-
fassung des Buchfihrungsverbandes mit dem Grund-
betrag abgegolten.

= Umsatzsteuer

Der Landwirtschaftliche Buchfithrungsverband vertritt
die Auffassung, dass es sich bei der Beihilfe zur Verringe-
rung der Milchmenge umsatzsteuerlich um einen nicht
steuerbaren echten Zuschuss handelt. Dementsprechend
miissen weder pauschalierende noch regelbesteuernde
Landwirte umsatzsteuerrechtliche Folgen beachten. Die
Beihilfe verbleibt in voller Hohe im Betrieb.

Durch die Finanzverwaltung ist diese Rechtsauffas-
sung bisher allerdings noch nicht bestitigt worden. Nach
derzeitigem Kenntnisstand soll diese Rechtsfrage dem-
nichst auf Bund-Linder-Ebene der Finanzministerien
erortert werden.

Land & Wirtschaft wird Sie tiber die weiteren Entwick-
lungen informieren und in der nichsten Ausgabe auch
tiber das zweite Liquiditatshilfeprogramm und die ge-
planten Einkommensteuererleichterungen berichten. m

Finanzgericht bestatigt Auffassung
der Finanzverwaltung

Umsatzsteuer
auf Verkauf von
Umbruchrechten

Fléichen, die in fiinf aufeinanderfolgenden Jahren unun-
terbrochen Griinland sind beziehungsweise waren, sind
rechtlich als Dauergriinland einzuordnen. Schleswig-Hol-
stein, Mecklenburg-Vorpommern und einige andere Bun-
deslinder haben spezielle Dauergriinlanderhaltungsgeset-
ze erlassen. Der Umbruch von Dauergriinland ist danach
genehmigungspflichtig. Eine Genehmigung wird in der
Regel nur dann erteilt, wenn fiir die umzubrechende Dau-
ergriinlandfliche eine mindestens gleichgrofie Ackerfliche
als Dauergriinland angelegt wird.

Wenn Dauergriinland als Ersatz far umgebrochenes

Grinland angelegt wird, muss dies nicht ein und der-
selbe Landwirt in seinem Betrieb vornehmen. Vor die-
sem Hintergrund schlieffen Landwirte miteinander Ver-
trige ab, wonach umbruchwillige Landwirte Zahlungen

an andere Landwirte leisten, die ihrerseits Ackerland

in Dauergrinland umwidmen. Aus diesen Verpflich-
tungen und Zahlungen ergeben sich sowohl einkom-
men- als auch umsatzsteuerliche Folgen, iiber die Land

& Wirtschaft in Ausgabe 2/2015 ausfiihrlich berich-
tet hatte. Nach Auffassung der Finanzverwaltung sind

aus den Zahlungen fiir die Umwidmung von Acker- in

Griinland 19 Prozent Umsatzsteuer herauszurechnen

und an das Finanzamt abzufiihren. Das Schleswig-Hol-
steinische Finanzgericht hat diese Rechtsauffassung mit
Urteil aus September 2016 bestitigt. Das Finanzgericht
hat die Klage abgewiesen, jedoch die Revision beim

Bundesfinanzhof (BFH) zugelassen. Uber den Fort-
gang des Verfahrens beim BFH wird Land & Wirtschaft
weiter berichten. m
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Umsatzsteuersatze in der EU in Prozent:

Belgien
Bulgarien
Dinemark
Deutschland
Estland
Finnland
Frankreich
Griechenland
Irland
Italien
Kroatien
Lettland
Litauen
Luxemburg
Malta
Niederlande
Osterreich
Polen
Portugal
Ruminien
Schweden
Slowakei
Slowenien
Spanien
Tschechien
Ungarn

Grof3-
britannien

Zypern

Neue Serie: Umsatzsteuer bei grenziiberschreitenden Geschéften

Teil 1: Innergemeinschaftliche Warenlieferungen

Viele deutsche Unternehmen profitieren vom Europdischen

Binnenmarkt. Zu den Akteuren zihlen auch Landwirte, die

ihre landwirtschaftlichen Erzeugnisse an Héindler in ande-
ren EU-Mitgliedsstaaten verkaufen und/oder Waren aus

anderen EU-Staaten einkaufen. Fiir diese innergemein-
schaftlichen Warenlieferungen sind insbesondere bei der
Umsatzsteuer einige besondere Regelungen zu beachten.

Lieferung in ein anderes EU-Lando
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Pauschalierer Regelbesteuerer

Deutsche Landwirte unterliegen grundsitzlich der um-
satzsteuerlichen Pauschalierung. Dies bedeutet, dass der
Verkauf von Eigenerzeugnissen mit dem Steuersatz von
10,7 Prozent besteuert wird. Diese Umsatzsteuer miissen
die Landwirte nicht an das Finanzamt abfithren. Um-
gekehrt bekommen Pauschalierer die beim Einkauf ge-

ermifligt

zahlte Umsatzsteuer aber auch nicht vom Finanzamt als
Vorsteuer erstattet. Deutsche Landwirte haben aber die
Option, zur allgemeinen Regelbesteuerung zu wechseln.
In diesem Fall werden die ausgefithrten Umsitze mit ei-
ner Umsatzsteuer von 7 oder 19 Prozent belastet, die an
das Finanzamt abzufthren ist, und gleichzeitig kann
fiir eingekaufte Waren und Dienstleistungen ein Vor-
steuerabzug geltend gemacht werden. Welche Besonder-
heiten Pauschalierer und Regelbesteuerer bei Warenlie-
ferungen an oder von Unternehmen aus europiischen
Nachbarlindern zu berticksichtigen haben, wird im
Folgenden anhand von vier hiufig auftretenden Praxis-
beispielen dargestellt.

Umsatzbesteuerung einer Lieferung in ein

anderes EU-Mitgliedsland

Lieferung durch einen pauschalierenden Landwirt

Verkauft ein pauschalierender Landwirt aus Deutsch-
land selbst erzeugte Produkte wie zum Beispiel Getrei-
de, Gemiise oder Vieh an einen Unternehmer aus dem
EU-Ausland (im Folgenden kurz EU-Unternehmer), hat
er 10,7 Prozent Umsatzsteuer in der Rechnung auszu-
weisen. Gegentiber einer normalen Lieferung an einen

deutschen Abnehmer besteht somit kein Unterschied.

Es liegt zwar eine sogenannte innergemeinschaftliche
Lieferung vor, die beim Pauschalierer aber ausdriick-
lich nicht umsatzsteuerfrei ist.

Auch beim Verkauf von gebrauchten Maschinen in
EU-Nachbarlinder ist eine Umsatzsteuer von 10,7 Pro-
zent in Rechnung zu stellen, sofern die Maschine zu min-
destens 95 Prozent fiir land- und forstwirtschaftliche Ti-
tigkeiten eingesetzt wurde. Sind mit der Maschine auch
Dienstleistungen an Nicht-Landwirte wie zum Beispiel
Schneerdumarbeiten fiir Gemeinden oder gewerbliche
Unternehmen erbracht worden, die einen Umfang von
5 Prozent iiberschreiten, miissen 19 Prozent Umsatzsteu-
erausgewiesen und an das Finanzamt abgefiihrt werden.

Im Unterschied zu einer Lieferung an einen deutschen
Abnehmer muss in der Rechnung des deutschen Land-
wirts neben den iiblichen Angaben sowohl die eigene
als auch die Umsatzsteueridentifikationsnummer des
EU-Unternehmers aufgefiihrt sein. Auflerdem ist der
deutsche Landwirt verpflichtet, tiber die Verkiufe in an-
dere EU-Linder eine sogenannte Zusammenfassende
Meldung an das Bundeszentralamt fiir Steuern in Bonn
abzugeben. Diese Angaben sind erforderlich, da sich der
EU-Unternehmer die deutsche Umsatzsteuer in seinem
Land unter den dortigen Voraussetzungen von der zu-
standigen Finanzbehorde erstatten lassen kann.

Lieferung durch einen regelbesteuernden Landwirt
Der Verkauf von landwirtschaftlichen Erzeugnis-
sen durch einen regelbesteuernden Landwirt an ei-
nen EU-Unternehmer ist als innergemeinschaftliche
Warenlieferung in Deutschland von der Umsatzsteuer
befreit. Die Rechnungstellung des deutschen Landwirts
erfolgt somit netto ohne Umsatzsteuerausweis, aber mit
einem Hinweis auf die Steuerfreiheit. Voraussetzung da-
fur ist, dass die landwirtschaftlichen Erzeugnisse phy-
sisch in den anderen EU-Mitgliedstaat gelangen und dort
fiir das Unternehmen des Erwerbers bestimmt sind. Des
Weiteren muss der deutsche Landwirt eine Zusammen-
fassende Meldung an das Bundeszentralamt fiir Steuern
in Bonn abgeben.

Umsatzbesteuerung eines Erwerbs aus einem

anderen EU-Mitgliedsland

Erwerb durch einen pauschalierenden Landwirt
Kauft ein pauschalierender Landwirt aus Deutschland
Diinger, Vieh oder Maschinen von einem EU-Unter-
nehmen ein, ist die umsatzsteuerliche Behandlung kom-
plizierter. Der Grund dafiir ist die fr pauschalierende
Landwirte geltende Erwerbsschwelle von 12.500 Euro.
Ist in anderen EU-Staaten im letzten Kalenderjahr ins-
gesamt fir mehrals 12.500 Euro eingekauft worden oder
wird diese Grenze nach Einschitzung zu Kalenderjah-
resbeginn voraussichtlich im laufenden Kalenderjahr
tiberschritten, muss der deutsche Landwirt die Umsatz-
steuer von 7 oder 19 Prozentan sein hiesiges Finanzamt
abfithren. Ein Vorsteuerabzug aus dem innergemein-
schaftlichen Erwerb steht ihm — wie bei einem Einkauf
in Deutschland - nicht zu.

Im anderen EU-Land ist der Verkauf von der Steuer
befreit, sodass der liefernde Unternehmer eine Rechnung
mit Nettobetrag ausstellen muss. Das gilt auch, wenn
VeriufSerer ein Landwirt ist, wenn in dem betreffenden
EU-Land kein System der Umsatzsteuerpauschalierung

existiert. Bei Geschiften mit EU-Lindern mit einem Sys-
tem der Umsatzsteuerpauschalierung, wie zum Beispiel
Polen, kann es fiir den Lieferanten im Einzelfall anders
aussehen.

Waurde die Erwerbsschwelle von 12.500 Euro im ver-
gangenen Jahr nicht aberschritten und wird dies auch
im laufenden Kalenderjahr voraussichtlich nicht der Fall
sein, hat der pauschalierende Landwirt ein Wahlrecht,
die Waren entweder mit der Umsatzsteuer des betref-
fenden EU-Landes zu versteuern oder auf die Anwen-
dung der Erwerbsschwellenregelung zu verzichten und
den Kauf der Waren in Deutschland mit 7 Prozent oder
19 Prozent - ohne Vorsteuerabzug - zu versteuern.

Der Verzicht auf die Anwendung der Erwerbsschwel-
lenregelung muss beim deutschen Finanzamt erklart
werden und bindet den pauschalierenden Landwirt far
alle Einkaufe aus anderen EU-Staaten fiir zwei Kalender-
jahre. Aus diesem Grund sollte vorausschauend geplant
und gepruft werden, ob ein Verzicht auf die Erwerbs-
schwelle sinnvoll ist. Bezieht der pauschalierende Land-
wirt zum Beispiel ausschliefflich Waren aus Ddnemark,
ist ein Verzicht auf die Erwerbsschwelle regelmafiig rat-
sam, da in Didnemark mit 25 Prozent ein deutlich hohe-
rer Umsatzsteuersatz als in Deutschland gilt. In einigen
Lindern der EU sind die Umsatzsteuersitze aber auch
niedriger als in Deutschland (siche Ubersicht).

Sowohl bei Verzicht als auch bei der Uberschreitung
der Erwerbsschwelle muss dem Verkaufer fiir die Rech-
nungserstellung die Umsatzsteueridentifikationsnum-
mer mitgeteilt werden.

Erwerb durch einen regelbesteuernden Landwirt
Wenn ein regelbesteuernder Landwirt aus Deutsch-
land Produkte von einem EU-Unternehmen ein-
kauft, ist fiir diesen innergemeinschaftlichen Erwerb
vom deutschen Landwirt ein Umsatzsteuersatz von 7
oder 19 Prozent in Deutschland zu entrichten. Aufer-
dem kann er einen Vorsteuerabzug in gleicher Hohe
geltend machen. Den deutschen Landwirt triftt daher
insgesamt keine Umsatzsteuerzahllast.

Um dem Verkiufer aus dem anderen EU-Land nach-
weisen zu kénnen, dass die Waren fiir das Unterneh-
men des regelbesteuernden deutschen Landwirts be-
zogen werden, muss er dem EU-Unternehmer seine

Umsatzsteueridentifikationsnummer mitteilen.

Sonderfall: Kauf von neuen Schleppern

Wird ein Schlepper in einem anderen EU-Mitgliedstaat
erworben, der nicht ilter als ein halbes Jahr ist, muss, un-
abhingig davon, ob der Landwirt die Regelbesteuerung
oder die Pauschalierung anwendet, ein innergemein-

schaftlicher Erwerb in Deutschland versteuert werden.

Die zuvor dargestellten Regeln sind auch zu beachten,
wenn Gegenstinde unternehmensintern aus einem
Betriebsteil im Ausland dauerhaft nach Deutschland
gelangen. Hat ein deutscher Landwirt beispielsweise
Anbauflichen in Danemark oder Polen und bringt er
die Ernte nach Deutschland, um sie hier zu verkaufen,
oder entnimmt er seinem dinischen oder polnischen
Betriebsteil Pflanzenschutzmittel zur Anwendung hier-
zulande, unterliegt das Verbringen der Erwerbsbesteue-
rung in Deutschland. =

Im ndichsten Teil der Serie beleuchtet Land & Wirtschaft den Handel mit Lindern auferhalb der EU
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Steueroptimierung fiir 2016/2017 zum Jahreswechsel

Steuertipps zum Jahresende

Welche steuerlichen Gestaltungen konnen vor dem Jah-
reswechsel 2016/2017 noch ausgenutzt werden? An
welchen Stellen sind noch Feinjustierungen fiir eine mogli-
che Steueroptimierung notig? Dazu finden Sie im Folgen-
den eine Auswahl an Tipps und Hinweisen. Bitte beach-
ten Sie, dass diese Informationen keinen Anspruch auf
Vollstindigkeit erheben und eine individuelle steuerliche
Beratung nicht ersetzen konnen. Wenn im Folgenden das
Ende eines Wirtschaftsjahres genannt wird, ist damit nicht
zwingend der Jahreswechsel 2016/2017 gemeint. Ein Wirt-
schaftsjahr kann mit dem Kalenderjahr iibereinstimmen
oder davon abweichen, beispielsweise vom 1. Juli bis zum
30. Juni. Ihre Bezirksstelle steht Ihnen mit person-
lichem Rat zur Seite, damit Sie optimal vorbereitet in das
Jahr 2017 starten konnen.

Fiir alle Unternehmen

= Investitionsabzugsbetrag

Planen Sie in den nichsten drei Jahren eine Investition in
bewegliche Wirtschaftsguter? Ein Investitionsabzugsbe-
trag in Hohe von 40 Prozent der voraussichtlichen An-
schaffungskosten, maximal bis zu 200.000 Euro, kann
Thren Gewinn in 2016 beziehungsweise 2016/17 verrin-
gern, sofern die betrieblichen Gréflenmerkmale einge-
halten werden: Fiir Land- und Forstwirte gilt ein Wirt-
schafts- beziehungsweise Ersatzwirtschaftswert von
125.000 Euro als Obergrenze. Bei bilanzierenden Ge-
werbebetrieben oder Freiberuflern darf das im Jahres-
abschluss ausgewiesene Betriebsvermdgen 235.000 Euro
nicht tibersteigen; wird der Gewinn durch eine Einnah-
meniiberschussrechnung ermittelt, darf ein Investi-
tionsabzugsbetrag nur bis zu einer Gewinngrenze von
100.000 Euro gebildet werden.

2
=
)
£
]
=

= Sonderabschreibungen

Schaffen Sie im aktuellen Wirtschaftsjahr noch bewegli-
che Wirtschaftsgiiter an, konnen Sie Sonderabschreibun-
gen bis zu 20 Prozent der Anschaffungs- oder Herstel-
lungskosten in Anspruch nehmen. Voraussetzung ist wie

beim Investitionsabzugsbetrag, dass die oben genann-
ten betrieblichen Groflenmerkmale nicht tiberschritten

werden. Anders als der Investitionsabzugsbetrag ist die

Gesamthohe der Sonderabschreibungen nicht begrenzt.

=0L]]7

= Wechsel der Abschreibungsmethode

Fiir bewegliche Wirtschaftsgiiter des Anlagevermogens,
die in den Jahren 2009 und 2010 angeschafft oder her-
gestellt wurden, sind degressive Abschreibungen bis zu
25 Prozent zugelassen. Ab 2011 wurde diese degressi-
ve Abschreibung wieder abgeschaftt. Bei degressiver
Abschreibung besteht in der Folgezeit ein Wahlrecht,
zur linearen Abschreibung zu wechseln. Bei Erstellung
des Jahresabschlusses oder der Einnahmeniiberschuss-
rechnung 2016 prift Ihre Bezirksstelle, ob ein solcher
Wechsel fiir Sie vorteilhaft ist.

= Geringwertige Wirtschaftsgiiter

Der Einkauf von Werkzeugen, Kleinmaschinen oder
auch Biiroausstattung vor dem Jahreswechsel kann bei
der Steueroptimierung helfen. So ist es moglich, die An-
schaffungs- oder Herstellungskosten abnutzbarer be-
weglicher Wirtschaftsgiiter von nicht mehr als 410 Eu-
ro netto in voller Hohe als Betriebsausgaben im Jahr der
Anschaffung abzuziehen. Fiir abnutzbare bewegliche
Giiter zwischen 150 Euro und 1.000 Euro kann auch
ein sogenannter Sammelposten gebildet werden. Dieser
ist zwingend tiber fiinf Jahre abzuschreiben. Das Wahl-
recht, einen Sammelposten zu bilden oder die Sofortab-
schreibung zu wihlen, miissen Sie fiir alle Anschaffun-
gen oder Herstellungen beweglicher Wirtschaftsgiiter
mit Anschaffungs- oder Herstellungskosten zwischen
150 und 1.000 Euro innerhalb eines Wirtschaftsjahres
einheitlich austiben.

= Reparaturen

Reparaturen von Betriebsgebduden, Betriebsvorrich-
tungen, Maschinen oder der Betriebs- und Geschifts-
ausstattung fithren zu gewinnmindernden Erhaltungs-
aufwendungen. Bei einer Gewinnermittlung durch
Einnahmentiberschussrechnung ist das Datum der
Bezahlung mafigebend. Fiir bilanzierende Unterneh-
men kommt es fiir die zeitliche Zuordnung zum aktuel-
len Wirtschaftsjahr daraufan, ob die Reparaturen noch
in diesem Jahr durchgefithrt werden. Diese Unterneh-
men haben zudem die Méglichkeit, eine Riickstellung
tir unterlassene Instandhaltung gewinnmindernd zu
berucksichtigen. Die Riickstellung kann allerdings nur
gebildet werden, wenn die Arbeiten innerhalb des ersten
Quartals des neuen Wirtschaftsjahres ausgeftihrt wer-
den und es sich nicht um turnusmafSige Erhaltungsar-
beiten handelt.

= Gemischte Aufwendungen

Aufwendungen, die teils betrieblich und teils privat ver-
anlasst sind, konnen nach entsprechender Aufteilung
und Zuordnung anteilig als Betriebsausgaben bertick-
sichtigt werden. Haben Sie zum Beispiel an einer ge-
mischten Urlaubs- und Fachseminarreise teilgenommen,
konnen Sie alle Aufwendungen, die mit dem Fachsemi-
nar zusammenhingen, wie anteilige Fahrtkosten oder

Seminargebiihren, als Betriebsausgaben abziehen. Auch
Aufwendungen aus Anlass eines Betriebsjubilaums, ei-
nes erfolgreich bestandenen Examens oder einer Ver-
abschiedungsfeier, an denen neben Geschiftsfreunden
auch private Giste teilgenommen haben, fithren zum
teilweisen Betriebsausgabenabzug.

= Arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung

Die betriebliche Altersversorgung wird steuerlich
gefordert und kann zudem ein interessanter Vergii-
tungsbestandteil far Thre Mitarbeiter sein. Sie kann
grundsatzlich fiir alle Mitarbeiter gewahrt oder aber
auf bestimmte Gruppen beschrinkt werden. Fiir die
betriebliche Altersversorgung kommen verschiedene
Durchfithrungswege in Betracht. Weit verbreitet ist
zum Beispiel die Direktversicherung. Zu beachten ist
dabei, dass Pramien fiir eine Direktversicherung le-
diglich bis zur Hohe von maximal vier Prozent der Bei-
tragsbemessungsgrenze in der allgemeinen Rentenver-
sicherung fiir den Mitarbeiter steuerfrei sind. Auch bei
einer Beschiftigung in den neuen Bundeslandern ist
die Beitragsbemessungsgrenze West maf3geblich, so-
dass fiir das Jahr 2016 maximal 2.976 Euro steuerfrei
gewihrt werden konnen. Fur Altersvorsorgezusagen
ab 2005 konnen zusitzlich zu den 2.976 Euro weitere
1.800 Euro steuerfrei gestellt werden, fur die aber Bei-

trige zur Sozialversicherung abzufithren sind.

= Bewertung des Vorratsvermogens

Im Rahmen der Inventur sollten Sie die Bewertung
Threr Waren, Roh-, Hilfs- und Betriebsstofte, fertigen

und unfertigen Erzeugnisse und Leistungen sowie even-
tuell geleisteter Anzahlungen tberprifen. ,Ladenhiter
sind unter Umstinden gewinnmindernd auf den nied-
rigeren Teilwert abzuschreiben. Bitte beachten Sie: Eine

wesentliche Voraussetzung fiir eine Bewertung unter-
halb der Anschaffungs- oder Herstellungskosten ist, dass

eine voraussichtlich dauernde Wertminderung vorliegt.
Eine nur vortibergehende Wertminderung reicht nicht
aus. Wird in folgenden Wirtschaftsjahren der niedrige-
re Teilwert nicht nachgewiesen, so muss eine Wertauf-
holung vorgenommen werden. Damit das Finanzamt

die Abwertung der Vorrate spiter auch akzeptiert,
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empfiehlt es sich, geeignete Informationen tiber Markt-

preisentwicklungen zu sammeln.

= Thesaurierungsbegiinstigung

Einzelunternehmer und Gesellschafter von Personen-
gesellschaften konnen auf besonderen Antrag nicht ent-
nommene Gewinne mit 28,25 Prozent versteuern. Die
Thesaurierungsbesteuerung ist allerdings im Regelfall
wirtschaftlich nur dann sinnvoll, wenn tiber mehrere
Jahre sehr hohe Gewinne erzielt werden und die liqui-
den Mittel nicht far die private Lebensfithrung entnom-
men werden miissen. Kommt es nimlich zu einer spi-
teren Entnahme der zunichst begiinstigt besteuerten
Gewinne, wird eine zusitzliche ,Strafsteuer” von 25 Pro-
zent fallig. Wer von der Thesaurierungsbesteuerung Ge-
brauch machen mochte, sollte bis zum Ende des Jahres
2016 daher gegebenenfalls moglichst viele verfugbare

liquide Mittel aus dem Betriebsvermdgen entnehmen.

= Vergiitungen des GmbH-Gesellschafter-Geschifts-
tithrers

Sollin 2017 ein hoheres Gehalt oder eine Sonderzahlung
gezahlt werden, ist hierfar im Vorwege ein Gesellschaf-
terbeschluss notwendig, damit die hoheren Vergtitun-
gen vom Finanzamt anerkannt werden.

Fiir pauschalierende Landwirte

= Option zur Regelbesteuerung

Die meisten landwirtschaftlichen Betriebe pauschalie-
ren die Umsatzsteuer. Insbesondere in Zeiten schlech-
ter Preise kann es sich lohnen, zur Regelbesteuerung zu
wechseln. Ein Wechsel zur Regelbesteuerung kann fiir
das Kalenderjahr 2016 auch riickwirkend erfolgen, wenn
dieser bis zum 10. Januar 2017 beim Finanzamt bean-
tragt wird. An diese Entscheidung ist man jedoch fiinf
Jahre gebunden. Thre Bezirksstelle ermittelt die Vor- und
Nachteile fiir Sie.

Neuregelung der Erbschaftsteuer

Fiir Einnahmeniiberschuss-Rechner

= Zeitliche Verschiebung von Zahlungen

Bei der Einnahmentiberschussrechnung wird der Ge-
winn anhand des Zu- und Abflusses von Betriebsein-
nahmen und Betriebsausgaben ermittelt. Wird fiir 2016
ein hoher Gewinn erwartet, kann es sich lohnen, biszum
Jahreswechsel noch Betriebsausgaben vorzuziehen, um
dadurch die Steuerlast 2016 zu mindern. Eigene Liefe-
rungen oder Leistungen konnen auch spiter in Rech-
nung gestellt oder ein langeres Zahlungsziel vereinbart
werden, um damit Betriebseinnahmen in das Jahr 2017
zu verschieben. Fir regelmiflige Zahlungen gilt hier-
bei gesondert: Regelmifig wiederkehrende Zahlungen
innerhalb von zehn Tagen vor oder nach dem Jahres-
wechsel mindern den Gewinn des Jahres, zu dem sie
wirtschaftlich gehoren. Dies betrifft zum Beispiel Miet-
zahlungen, Versicherungsleistungen und Umsatzsteu-
erzahlungen. Werden Rechnungen mittels Kreditkar-
te beglichen, so gehoren die Ausgaben in 2016, fur die
der Belastungsbeleg noch bis zum 31. Dezember unter-
schrieben wurde.

= Anpassung der Miete bei verbilligter Vermietung

an Angehorige

Wird eine Wohnung oder ein Haus verbilligt an Angeho-
rige vermietet, konnen Werbungskosten auch dann noch
im vollen Umfang abgezogen werden, wenn die Miete
nicht weniger als 66 Prozent der ortsiiblichen Miete be-
trigt. Liegt die Miete darunter, diirfen Werbungskos-
ten nur anteilig entsprechend den Verhiltnissen von tat-
sachlicher und ortiiblicher Miete berticksichtigt werden.

d11€ c Ii Nrige

= Altersvorsorge

Uberpriifen Sie, ob es wirtschaftlich zweckmafig ist, Ihre
Beitrage fiir Altersvorsorgeaufwendungen in 2016 noch
zu erhohen. Fiir 2016 konnen Ledige 22.766 Euro und
Verheiratete 45.532 Euro steuerwirksam aufwenden.

= Handwerkerarbeiten

Der Fiskus beteiligt sich an Reparaturarbeiten, die im
selbst genutzten Haus oder in der eigenen Wohnung
ausgefithrt werden. Ob es sich dabei um Miete oder um
Eigentum handelt, ist unerheblich. So kénnen Sie auf

Auf wackeligen Fiilien?

Antrag 20 Prozent der Lohnaufwendungen, hochstens
jedoch 1.200 Euro pro Jahr von der Steuer abziehen. Wer
den Hochstbetrag in diesem Jahr bereits ausgeschopft
hat, verschiebt unter Umstinden die Arbeiten oder die
Bezahlung ins nichste Jahr. Zur Beachtung: Es muss
zwingend eine Rechnung vorliegen und per Uberwei-
sung gezahlt werden. Barzahlungen werden vom Finanz-

amt nicht anerkannt.

= Haushaltsnahe Dienstleistungen

Als haushaltsnahe Dienstleistungen konnen Aufwen-
dungen far Haushaltshilfen oder handwerkliche Arbei-
ten im oder rund um das Haus anteilig von der Steuer
abgesetzt werden. Auch bei Aufnahme eines Au-Pairs
in Threr Familie beteiligt sich der Fiskus an den Kosten.
Den auf die Kindererziehung entfallenden Anteil kon-
nen Sie als Kinderbetreuungskosten berticksichtigen. Als
haushaltsnahe Dienstleistungen kénnen Sie den Anteil
in die Steuerveranlagung einbeziehen, der auf die leich-
te Hausarbeit entfallt.

= Spenden

Besonders in der Zeit zum Jahresende steigt die allge-
meine Spendenbereitschaft. Mochten Sie das Einkom-
men des Jahres 2016 hierdurch mindern, muss die Zah-
lung noch rechtzeitig in diesem Jahr ausgefiithrt werden.
Bedenken Sie die vielen Feiertage zum Jahresende und
die dadurch reduzierten Bankarbeitstage.

= Freistellungsauftrag

Um eine Besteuerung Ihrer Kapitaleinkinfte zu ver-
meiden, tiberpriifen Sie, ob Sie Ihren Kreditinstituten
Freistellungsauftrage in zutreffender Hohe erteilt ha-
ben. Sie konnen bei Einzelveranlagung pro Jahr 801
Euro freistellen, fiir Verheiratete verdoppelt sich dieser
Betrag auf 1.602 Euro. Den maximalen Freistellungs-
auftrag konnen Sie auf verschiedene Kreditinstitute auf-
teilen. m

Uber kaum ein anderes Thema hat Land & Wirtschaft in
der Vergangenheit so hdufig berichtet, wie iiber das Erb-
schaftsteuergesetz. Nach langem Hin und Her einigte sich
die Politik im September 2016 auf einen neuen Kompro-
missvorschlag, nachdem die bisherigen Regelungen zur
Verschonung von Betriebsvermdagen Ende 2014 vom Bun-
desverfassungsgericht fiir verfassungswidrig erklirt wor-
den waren. Um es gleich vorweg zu nehmen: Fiir die meis-
ten Landwirte andert sich durch diese Reform kaum etwas.
Allerdings werden die Erben sehr grofSer Familienvermagen
in Zukunft schirfer rechnen und planen miissen.

= Begiinstigungsfihiges Vermogen

Auch das tiberarbeitete Erbschaftsteuergesetz sieht vor,
dass Betriebsvermdgen weitestgehend von der Erbschaft-
steuer verschont bleibt. Damit sollen der Fortbestand
des Betriebes sowie die damit einhergehenden Arbeits-
platze gesichert werden. Fur dieses Vermogen kann der
Erbe wie auch schon bisher eine Steuerbefreiung in Ho-
he von 85 Prozent oder sogar 100 Prozent in Anspruch
nehmen. Fiir sehr grofie Betriebe mit einem Wert von
mehr als 26 Millionen Euro wurde diese Begiinstigung
gestrichen bezichungsweise modifiziert.

Unter die Begiinstigung fallen sowohl land- und forst-
wirtschaftliche Betriebe, Gewerbebetriebe sowie Praxen

und Biiros von Freiberuflern. Bei landwirtschaftlichen

Betrieben wird jedoch nur der jeweilige Wirtschaftsteil
ohne dazugehorende Stucklindereien und ohne die Be-
triebsleiterwohnung begiinstigt. Die Verschonung greift
ebenfalls, wenn der Betrieb in Rechtsform einer Perso-
nengesellschaft, zum Beispiel einer GbR oder KG, betrie-
ben wird. Wird er in der Rechtsform einer Kapitalgesell-
schaft, wie etwa einer GmbH oder AG, gefiihrt, findet die
Verschonung auf die Ubertragung der Anteile nur An-
wendung, wenn der Uberlasser zu mehr als 25 Prozent
an der Gesellschaft beteiligt war.

= Anderungen beim Verwaltungsvermogen

Nach der alten Gesetzesauftassung war auch sogenann-
tes betriebliches Verwaltungsvermégen, das fiir den ei-
gentlichen Betriebszweck nicht benotigt wurde, voll
begiinstigt, wenn bestimmte Grenzen eingehalten wur-
den. Zum Verwaltungsvermdgen gehoren zum Beispiel
verpachtete Grundstiicke, vermietete Gebaude, Wert-
papiere, Aktien und Bankguthaben sowie Kunstgegen-
stinde. Kiinftig ist Verwaltungsvermégen grundsitzlich
voll zu versteuern. Es gibt nur noch eine zehnprozentige
»Kulanzgrenze®, innerhalb der das Verwaltungsvermégen
mit begiinstigt wird.

Fir landwirtschaftliche Betriebe gelten beim Verwal-
tungsvermogen Besonderheiten. Auf der einen Seite ge-
horten Geschaftsguthaben, Wertpapiere und Beteiligun-
gen bereits nach dem alten Erbschaftsteuergesetz nicht
zum begiinstigten Wirtschaftsteil und waren deshalb voll
steuerpflichtig. Auf der anderen Seite zihlen fiirland- und
forstwirtschaftliche Zwecke verpachtete Grundstiicke
grundsitzlich nicht zum Verwaltungsvermégen. Inso-
fern haben die Anderungen zum Verwaltungsvermé-
gen fur landwirtschaftliche Betriebe in der Regel keine
Auswirkungen. Aufpassen miissen sie nur, dass die
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Verpachtung von Grundstiicken nicht tiber einen linge-
ren Zeitraum als 15 Jahre vereinbart ist, denn dann wiir-
den die Flichen als nicht begtnstigte Stiicklindereien
eingestuft.

= Steuerverschonung fiir kleine und mittelgrofle
Unternehmen

Kleinere und mittelgrofie Unternehmen erhalten — wie
oben dargestellt - in der Regel eine Steuerbefreiung von
85 Prozent und zusitzlich einen maximalen Freibetrag
von 150.000 Euro. Als Voraussetzung fiir die Gewahrung
dieses sogenannten Verschonungsabschlages muss der
Erwerber den Betrieb mindestens finf Jahre lang weiter-
tihren, darfkeine wesentlichen Betriebsgrundlagen ver-
dufern und auch keine tibermafSigen Entnahmen tétigen.
Auch eine Insolvenz kann ein Verstof$ gegen die Behal-
tensfrist darstellen und entsprechende Erbschaftsteuer-
nachzahlungen auslosen.

Auf Antrag kann eine hundertprozentige Steuerbefrei-
ung gewihrt werden. In diesem Fall ist Voraussetzung,
dass das Verwaltungsvermdgen ohne Abzug von Schul-
den nicht mehr als 20 Prozent des Betriebsvermdgens
ausmacht. Des Weiteren verlingert sich die Behaltens-
frist von fiinf auf siecben Jahre.

Zusitzlich sind in beiden Fillen die betrieblichen
Arbeitsplatze zu erhalten. Dies wird anhand der wihrend
der Behaltensfrist gezahlten Lohnsummen gemessen.

Mindestlohnsumme wihrend der Behaltefrist im Vergleich
zum Durchschnitt der letzten fiinf Wirtschaftsjahre

Anzahl Regelverschonung | Optionsverschonung
Beschiftigte 85 % 100 %
T
bis 5 Verénderung der Lohnsumme unbeachtlich
iiber5 bis 10 250 % 500 %
tiber 10 bis 15 300 % 565 %
mehrals 15 400 % 700 %

Die Lohnsummenregelung war nach der alten Gesetzes-
fassung nur zu beachten, wenn mehr als 20 Arbeitneh-
mer im Betrieb tétig waren. Im neuen Erbschaftsteuerge-
setz ist eine gestaffelte Lohnsummenregelung eingefiihrt
worden, die jetzt bereits ab sechs Arbeitnehmern greift
(siche Ubersicht). Bei der Berechnung der Arbeitneh-
merzahl und der Lohnsumme zahlen Beschiftigte im
Mutterschutz, Auszubildende und Saisonarbeitnehmer

nicht mit.

= Obergrenzen fiir grofle Unternehmen

Wird begiinstigtes Unternechmensvermagen von tiber
26 Million Euro erworben, schmelzen die Prozentsit-
ze fiir die Steuerbefreiung von 85 Prozent beziehungs-
weise 100 Prozent kontinuierlich ab. Alternativ kann
der Erwerber einen Erlass der Steuer beantragen, wenn
die Halfte seines bisherigen Privatvermogens zuziig-
lich des tibertragenen, nicht begtinstigten Vermogens
nicht ausreicht, um die anfallende Erbschaft- oder
Schenkungsteuer zu bezahlen.

= Besondere Begiinstigungen fiir Familienunter-
nehmen

Far Familienunternehmen in Form von Personen- und
Kapitalgesellschaften sieht die Gesetzesinderung bei der
Unternehmensbewertung einen zusitzlichen Abschlag
von maximal 30 Prozent vor. Einzelunternehmen sol-
len diesen Abschlag nicht mehr bekommen. Vorausset-
zung fur die Gewihrung dieser besonderen Begiinsti-
gung fiir Familienvermogen ist, dass Entnahmen und
Ausschiittungen gemaf3 Gesellschaftsvertrag aufhochs-
tens 37,5 Prozent des Gewinns nach Steuern beschrinkt
sind. Des Weiteren muss eine Ubertragung an familien-
fremde Personen ausgeschlossen sein.

Problematisch kann im Einzelfall sein, dass diese ge-
sellschattsvertraglichen Regelungen bereits zwei Jah-
re vor und 20 Jahre nach der Ubertragung Bestand
haben miissen. Vor allem die lange Nachlauftrist kann
bei Nichteinhaltung dazu fithren, dass viele Jahre
spiter riickwirkend Erbschaftsteuer entstehen kann.

= Riickwirkende Regelungen
Die vorgestellten Anderungen des Erbschaftsteuergeset-
zes gelten riickwirkend fiir alle seit dem 1. Juli 2016 ange-
fallenen Schenkungen und Erbschaften. Daneben gibt es
fur die Bewertung von gewerblichen und freiberuflichen
Unternehmen eine Anderung, die riickwirkend bereits
ab dem 1. Januar 2016 angewendet werden soll. Sie
betriftt den Multiplikator, mit dem der Unternehmens-
wert aus dem durchschnittlichen Jahresertrag errech-
net wird. Dieser Faktor entwickelt sich entgegengesetzt
zum Zinssatz, sodass die errechneten Unternehmens-
werte zuletzt aufgrund des niedrigen Zinsniveaus sehr
hoch ausfielen. Nun ist dieser Multiplikator auf ma-
ximal 13,75 gedeckelt worden, was zu einer niedrige-
ren Bewertung fiir die Erbschaftsteuer fiihrt. Eine
niedrigere Bewertung kann im Einzelfall aber auch
Nachteile mit sich bringen, wenn sich dadurch der An-
teil von Verwaltungsvermogen im Vergleich zum be-
giinstigten Betriebsvermogen erhoht und die gesetz-
lichen Grenzwerte nicht eingehalten werden konnen.
Landwirtschaftliche Betriebe sind von dieser Bewer-
tungsinderung grundsatzlich nicht betroffen, da hier
ein anderes Bewertungsverfahren zur Anwendung
kommt, das sich an standardisierten Gewinnen bezie-
hungsweise Pachtertrigen orientiert. =

Unsere Meinung

Der Gesetzgeber hat mit dem neuen Erbschaftsteuerge-
setz wiederum ein Biirokratiemonster erschaffen, das
zudem teilweise riickwirkend angewendet werden soll.
Es ist alles andere als ein grofler Wurf, denn nach wie
vor werden Betriebs- und Privatvermdgen ungleich be-
handelt, sodass endgiiltige Rechtssicherheitimmer noch
nichterreicht wird. Es ist voraussichtlich nur eine Frage
der Zeit, bis das Bundesverfassungsgericht erneut tiber
die Verfassungskonformitit des Erbschaftsteuergeset-

zes entscheiden muss.

MINDESTLOHN

Gesetzlicher Mindestlohn steigt ab Januar 2017

Durchblick im Mindestlohn-Dschungel behalten

Seit Januar 2015 gilt in Deutschland ein gesetzlicher Min-
destlohn, der branchenunabhdngig von allen Arbeitge-
bern zu beachten ist. Daneben gelten fiir einzelne Bran-
chen abweichende Regelungen. Zusdtzlich haben einzelne
Bundeslinder besondere landesrechtliche Regelungen ein-
gefiihrt, die abweichende Mindestlohne fiir 6ffentliche
Arbeitgeber und Unternehmen, die éffentliche Auftrige
oder Zuwendungen erhalten, vorsehen. Hier gilt es, den
Durchblick zu behalten, denn ab 2017 werden die gelten-
den Mindestlohne zum Teil erhoht.

Gesetzlicher Mindestlohn

Der bundesweit geltende Mindestlohn nach dem soge-
nannten Mindestlohngesetz von bisher 8,50 Euro brut-
to pro Zeitstunde wird zum 1. Januar 2017 auf Vorschlag
der Mindestlohnkommission auf 8,84 Euro brutto pro
Stunde erhoht. Alle Arbeitsvertrige, insbesondere mit
Minijobbern bis 450 Euro, sind entsprechend auf Lohn-
hohe und Stundenzahl zu iberpriifen und gegebenen-
falls anzupassen.

Abweichende tarifvertragliche Regelungen
Bestimmte Branchen mit Tarifvertrigen haben von
der Moglichkeit einer Ubergangsregelung Gebrauch
gemacht, die eine zeitlich befristete Abweichung vom
gesetzlichen Mindestlohn erlaubt. Fiir Zeitungszu-
steller gilt ab 2017 erstmalig ein Mindestlohn von
8,50 Euro pro Stunde. In der Land- und Forstwirt-
schaft sowie im Gartenbau ist ab Januar 2017 in den al-
ten und neuen Bundeslindern ein Lohn von mindestens
8,60 Euro brutto pro Stunde zu zahlen. Letzterer steigt er-
neutzum 1. November 2017 und betragt dann einheitlich
9,10 Euro brutto pro Stunde.

Landesrechtliche Regelungen

Einige Bundesldnder wie zum Beispiel Bremen, Nord-
rhein-Westfalen oder Schleswig-Holstein haben be-
sondere landesrechtliche Gesetzesregelungen erlas-
sen, die bereits in der Vergangenheit einen hoheren
Lohn als den bundesweit geltenden gesetzlichen Min-
destlohn von 8,50 Euro brutto pro Stunde vorsa-
hen. In Schleswig-Holstein miissen zum Beispiel

alle offentlichen und privatrechtlichen Arbeitge-
ber, die Fordermittel aus dem Landeshaushalt er-
halten, ihren Arbeitnehmer mindestens 9,18 Euro
brutto pro Stunde nach dem sogenannten Landesmin-
destlohngesetz zahlen. Daran dndert sich nach jet-
zigem Kenntnisstand auch in 2017 nichts. Zu die-
ser Forderung ziahlen auch Zahlungen, die im
Rahmen der zweiten Sdule der Gemeinsamen Agrar-
politik fiir Okolandbau und Naturschutzmafinahmen
gezahlt werden.

Daneben existiert in Schleswig-Holstein ein weiterer
landesrechtlicher Mindestlohn. Unternehmen, die 6f-
fentliche Auftriige in Schleswig-Holstein erhalten wollen,
miissen ihren Arbeitnehmern bisher auch einen Lohn
von mindestens 9,18 Euro brutto pro Stunde im Rah-
men der Auftragserfiillung zahlen. Dieser fur die Ver-
gabe der Auftrige relevante Mindestlohn wird voraus-
sichtlich zum 1. Februar 2017 auf 9,99 Euro brutto pro
Stunde steigen. Die schleswig-holsteinische Landesre-
gierung berit aktuell tiber eine entsprechende Geset-
zesinitiative. m
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Damit Sie die Orientierung behalten ... lhr personliches Exemplar der Kurzauswertung 2015/16 ...

... erhalten Sie in Threr Bezirksstelle. Oder Sie fordern es an mit beiliegender Bestellkarte, per Faxan
0431/5936-109 oder per Mail an info@lbv-net.de. Eine digitale Version der Kurzauswertung steht
tur Sie in Kiirze im geschiitzten Mitgliederbereich unter wwiv.Ibv-net.de zum Download bereit.

... informiert die neue Kurzauswertung der Wirtschaftsergebnisse 2015/16 .
tiber die wirtschaftliche Lage der Mitgliedsbetriebe sowie tiber die Situati-
on der Biogasbetriebe im Wirtschaftsjahr 2015. Ein Sonderbeitrag behandelt
Strukturkennzahlen zur Tierproduktion in Schleswig-Holstein seit 1993/94.

EA

Auf einen Blick: Wirtschaftsergebnisse 2015/16

Die Erzeugerpreise fiir Milch, Getreide und Schweine sind im Wirtschaftsjahr 2015/16 erneut weiter gefal-
len. Der wirtschaftliche Riickgang trifft alle Betriebstypen auf breiter Front. In ,normalen” Jahren betrifft

mer wirtschaftliche Sorgen - auch in Betrieben im oberen Viertel sinken die Gewinne. Teilweise erfolgen
Vermagensiibertragungen aus dem Privatvermaigen.

der Gewinnriickgang zumeist nur die Betriebe im abfallenden Viertel. Aktuell haben fast alle Unterneh-

Milchviehbetriebe
Milchpreis cent/kg €/RGV Kraftfutteraufwand
= Seit Jahresende 2013 sank der Milcherlds (inkl. USt) %o :22 = Anhaltende Liquidititsdefizite zwingen zur Kosten-
43
von etwa 47 ct/kg auf etwa 26 ct/kg im April 2016. 40 400 kontrolle und vermindern so den Kraftfuttereinsatz.
= Erst nach Abschluss des Wirtschaftsjahres 2015/16 . 300 » Abgeschwichte Preise fiir Getreide und Substitute
kam es zu einer Aufwirtsbewegung der Milchpreise. ” 200 senken die Kraftfutterkosten.
= Durch die enormen Erlgseinbufien verlieren die Be- 31 100 = Erfolgreichen Betrieben gelingt der sparsame und
triebe Liquiditat, Kapital und Stabilitit. zugleich gezielte Kraftfuttereinsatz etwas effektiver.
q p 28 0 & 8
/A3 14 15 /16 13 14 15 16
Milchleistung Sgéngh 1.000 € Ordentliches Ergebnis
= Die Betriebsleiter setzen nach wie vor auf hohe ' A/A_A/A 10 » Denwirtschaftlichen Einbruch der letzten Wirtschafts-
Milchleistungen pro Kuh. £.000 120 jahre zeigt der Absturz beim Ordentlichen Ergebnis.
= Den wirtschaftlichen Vorteil belegen auch die Vor- 0 = Vom Spitzenwert 2013/14 sinkt der Mittelwert auf etwa
spriinge der Betriebe im erfolgreichen Viertel. 2000 60 ein Achtel im Wirtschaftsjahr 2015/16.
= Hohe Leistungen senken den Fixkostenanteil pro kg 30 = Auch die erfolgreichen Betriebe leiden unter der Krise;
Milch, solange die Kiihe dabei gesund bleiben. 6.000 l - |, ihr Ergebnisriickgang betrigt tiber 50 %.
13 14 15 /16 3 14 15 16
Getreidebetriebe
Markterlose €/dt 1.000 € Aufwand Arbeitserledigung
= Die Getreideerl6se sinken im Wirtschaftsjahr 2015/16 * :z = Der Aufwand fiir Arbeitserledigung scheint in den
im Mittel auf etwa 17 €/dt (inkl. USH). 50 \ﬁ 75 letzten Wirtschaftsjahren leicht zu steigen.
» Die Absatzbedingungen fir Winterraps sind mit ca. 40 70 = Gerade in dieser Position setzen sich die erfolgreichen
42 €/dt (inkl. USt) im Vorjahrsvergleich etwas besser. 30 65 Betriebe zumeist vom Durchschnitt ab.
= In Verbindung mit geringeren Ertrigen ergibt sich ein 20 % 22 = Die guten Betriebe haben ihre Kosten im Griff und
Mindererlés von ca. 100 €/ha im Vergleich zu 2014/15. 10 50 wirtschaften oft intensiver auf weniger Flache.
J13 /14 15 16 J3 14 15 /16
Ertrdge dt/ha 1.000€ Ordentliches Ergebnis
= Die Ernte 2015 ist bei den Mihdruschfriichten gut aus- 100 izz = Nach dem Spitzenwert im Wirtschaftsjahr 2012/13 sinkt
gefallen und erreicht fast das Vorjahrsniveau. 80 125 das ordentliche Ergebnis kontinuierlich.
= In Regionen mit besseren Boden tiberschreitet der 60 100 = Die guten Naturalertrige der Ernten 2014 und 2015
Getreideertrag wieder die 100-dt/ha-Schwelle. 40 & lassen sich nicht in geldlichen Erfolg umsetzen.
= Beim Winterraps schwankten die mittleren Ertrége je 20 ;2 = Auch Betriebe im erfolgreichen Viertel miissen erheb-
nach Standort zwischen 38 und 45 dt/ha. 0 0 liche ErfolgseinbufSen verkraften.
J13 14 15 /16 /13 14 15 /16
Schweinebetriebe
Schweinepreis €/Stiick 1.000€ Spezialaufwand Tierproduktion
175
» Die Erlose fiir lebende Mastschweine schwankten zwi- 170 :(5]8 = Der geringere Spezialaufwand Tierproduktion rithrt
schen 125 und 150 €/Stiick (inkl. USt). 165 :gg aus gesunkenen Kosten fiir Ferkel und Futter.
» Uber das Wirtschaftsjahr betrachtet sank der mittlere Er- igg 250 = Die Futtermittel- und Ferkelpreise sind die dominie-
16s unter 140 €/Tier - nochmals weniger als im Vorjahr. 150 igg renden Kostentreiber in der Schweineerzeugung.
= Dassaisonale Tief der Schweinepreise lagim Dezember 1:2 ;go = Die erfolgreichen Betriebe konnten sich 2015/16 beim
2015; seither beobachten wir einen Anstieg. 135 0 Spezialaufwand wieder vom Gesamtmittel absetzen.
13 /14 15 16 /12 13 14 /16
Sauenbestand Stiick 1.000€ Ordentliches Ergebnis
= Die mittlere Herdengrofie iiber alle Schweinebetriebe % 129 » Die Zeitreihe fiir das Ordentliche Ergebnis zeigt ein ste-
(also Spezialisierte Schweineaufzuchtbetriebe, Spezia- % 100 tiges Absinken auf einen Mittelwert von gut 30.000 €.
lisierte Schweinemastbetriebe, Schweineaufzucht- und Z;’; 75 = Betriebe im erfolgreichen Viertel erwirtschaften
Mastverbundbetriebe) sinkt aktuell weiter auf rund 60 2(5) 50 2015/16 im Mittel etwa den zweieinhalbfachen Erfolg.
Sauen pro Betrieb. Dieser Gesamtmittelwert reprasen- % I 25 = Schweineproduktion war im Wirtschaftsjahr 2015/16
tiert nicht den hohen Spezialisierungsgrad der Sauen- R 0 wieder ein schwieriges Geschift — ohne Aussicht auf

halter (ca. 270 Sauen).

/13 /14 /15 /16

Gesamtmittel: — bzw.

bzw. mm

25% gute: __,

rasche Besserung.

Durchschnittliche Ergebnisse der umsatzsteuerlich pauschalierenden Betriebe, das heiBt alle Preis- und Aufwandsangaben verstehen sich einschlieBlich Umsatzsteuer
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Biogasbetriebe (Wirtschaftsjahr 2015)

Substratkosten

= Die Substratkosten sind mit 10,2 ct/kWh im Durch-
schnitt weiterhin die grofite Aufwandsposition.

= Gegeniiber dem Vorjahr sind die Kosten um durch-
schnittlich 5 % gesenkt worden.

= Die Erfolgsunterschiede zwischen den guten und
abfallenden Betrieben sind auf 20 % zuriickgegangen.

Sonstiger Aufwand

= Die Aufwendungen fiir Personal, Abschreibungen und
Reparaturen liegen mit 9,4 ct/kWh auf Vorjahresniveau.

= Bedingt durch das zunehmende Alter fallen bei vielen
Anlagen erhohte Reparaturaufwendungen an.

= Dieschwicheren Anlagen haben an das Vorjahr nichtan-
kniipfen konnen und verschlechtern sich um 0,5 ct/kWh.

ct/kWh ct/kWh Ertrage
2 2 = Die durchschnittlichen Erlose verbessern sich gering-
11 23 fugig gegeniiber dem Vorjahr auf 23,1 ct/kWh.
. ” = Aufgrundihrer geringeren GrofSe erzielen schwichere
Anlagen im Mittel eine hohere Vergiitung pro kWh.
7 21 = Die Erlose aus Warmeverkauf und KWK-Bonus ge-
2 winnen an Bedeutung und steigen um 13 % an.
2014 2015 2014 2015
ct/kWh ct/kWh Ordentliches Ergebnis
1 6 o . .
N 5 = Im Durschnitt wird in 2015 pro kWh ein ordentliches
0 4 Ergebnis von 2,3 ct/kWh erwirtschaftet.
8 ; = Gegeniiber dem Vorjahr ist das Ergebnis im Mittel um
; 1 tast 60 % verbessert worden.
6 I . _(1] = Die Erfolgsunterschiede zwischen den guten und
5 2 schwicheren Anlagen reduzieren sich auf 4,5 ct/kWh.
2014 2015 2014 2015
25 % gute Gesamtmittel I8 0 25 % abfallende
Betriebe Betriebe

Auch an kleinen Stellschrauben drehen, lohnt sich

Kostenmanagement im Blick behalten

Nach der Krise ist vor der Krise! Auch wenn die Agrar-
midrkte sich leicht zu erholen beginnen, sollte das Kosten-
management straff im Griff behalten werden. Wihrend die
Diinger-, Planzenschutz- und Kraftfutterkosten in vie-
len Fillen gut kontrolliert werden, verstecken sich in den
Bereichen der Arbeitserledigung und der Energiekosten
hdufig nicht zu unterschétzende Einsparpotenziale, die es
zu realisieren ilt.

= Arbeitsorganisation an die Betriebsgrofie anpassen

Steigende  Betriebsgroflen, wachsende Tierzah-

len und mehr Mitarbeiter erfordern ein im-
mer ausgefeilteres Management im Bereich der
Arbeitsorganisation. Bei milchviehhaltenden Betrieben
sind die Kosten der Arbeitserledigung neben den Futter-

kosten die Hauptstellschrauben, an

laufig 6konomisch sinnvoll sein. Als Beispiel sei in die-
sem Zusammenhang die Frage der Wirtschaftlichkeit ei-
nes dreimaligen Melkens pro Tag angefiihrt.

Im Beispielstall mit 300 Kithen erhoht sich die Melkzeit
durch dreimaliges Melken von circa zehn auf 13,5 Stun-
den. Demgegeniiber steht eine Steigerung der Milchleis-
tung von 9.300 Kilogramm auf 10.000 Kilogramm pro
Kuh und Jahr. Wie die Abbildung veranschaulicht, hiangt
die Rentabilitit des dreimaligen Melkens entscheidend
vom Deckungsbeitrag der Milcherzeugungab. Bei Lohn-
kosten inklusive Sozialabgaben von 18 Euro pro Stun-
de ergeben sich zusitzliche Arbeitskosten von rund
23.000 Euro pro Jahr, die aufgefangen werden miissen.
Bei einem niedrigen Milchpreisen von 25 Cent pro Ki-
logramm, die zu einem Deckungsbeitrag von gerade ein-

Rentabilitdt des dreimaligen Melkens im Abhangigkeit vom Deckungsbeitrag

wirken sich negativ auf die Gesundheit aus. Darunter
leidet auch das Familienleben. Zur Verbesserung der
Situation muss nicht immer sofort zu drastischen Maf3-
nahmen gegriffen werden. Oftmals reichen schon kleine
Anderungen wie die Erarbeitung von Stellen- und Auf-
gabenbeschreibungen, Arbeitsplinen und Arbeitsan-
weisungen aus, um die notwendige Arbeitsentlastung
zu schaffen.

= Energieeffizienz in der Landwirtschaft — neue
Managementaufgabe bei steigenden Energiepreisen
Nur wenige Betriebsleiter wissen, wie viel Strom und
Heizenergie wo in ihrem Betrieb verbraucht werden. Da-
bei schlummern in diesem Bereich erhebliche Kostenre-
serven. Durch den Einsatz moderner LED-Lampen, fre-
quenzgesteuerter Liifter und Pumpen
sowie die Moglichkeiten der Eigen-
stromproduktion tiber Solaranlagen
konnen in der Landwirtschaft erheb-
liche Einsparungen erreicht werden.
Entsprechende Modernisierungs-
mafinahmen werden zudem oftmals

denen der Betriebsleiter drehen kann. ~ 70-000 €
Nach der Kurzauswertung des Land-  60.000 €
wirtschaftlichen Buchfithrungsver- ¢ 00 ¢
bandesbetrigt der Unterschied in den 10,000 €
Arbeitserledigungskosten zwischen

den wirtschaftlich starken Betrieben ~ 3*%0€
einerseits und den weniger erfolgrei- ~ 20-000€
chen Betrieben andererseits immer-

hin 170 Euro pro Kuh und Jahr. Hau- ve

fig werden diese Erfolgsunterschiede
oo , -10.000 €
durch eine nicht mitgewachsene Ar-

beitsorganisation verursacht. Einers-  20-000€
ter Schritt zur Analyse und nachfol- -30.000 €
gender Kostenreduzierung ist die

Erfassung der individuell benétigten Arbeitszeiten, ins-
besondere fiir Routinearbeiten wie Fiittern und Melken.
Durch Vergleiche mit dhnlich strukturierten Betrieben
lassen sich , Zeitfresser” aufdecken und Verbesserungs-
mafinahmen einleiten. Einmal getroffene Mafinahmen
sollten in regelmafligen Abstinden immer wieder tiber-
priift werden, denn was gestern noch gut war, muss heute

- unter verdnderten Marktbedingungen — nicht zwangs-

0,0

12,5 15,0 17,5 20,0 22,5

Deckungsbeitrag Ct/kg Milch

Zusatzlicher Erlos Zusatzliche Kosten

mal finf Cent pro Kilogramm fiihren, wiirde der Bei-
spielbetrieb durch dreimaliges Melken 12.500 Euro pro
Jahr verlieren. Die Mehrarbeit rechnet sich fiir den Bei-
spielbetrieb erst ab einem Deckungsbeitrag von elf Cent
pro Kilogramm.

Die finanziellen Auswirkungen einer mangelnden
Arbeitsorganisation sind jedoch nur ein Teilaspekt
des Problems. Stindige Uberlastung und Dauerstress

25,0

Veranderung des Ergebnisses

staatlich geférdert. So ibernimmt der

Bund 80 Prozent der Beratungskos-

ten fiir die Erarbeitung eines Ener-
275 300 gieeinsparkonzeptes durch einen zu-
gelassenen Sachverstandigen. Auch
die technische Umsetzung des Ein-
sparkonzeptes wird durch einen Zu-
schuss von 30 Prozent mitfinanziert.
Gefordert werden konnen zum Beispiel energieeffizi-
entere Kithl- und Melksysteme, stationdre Fiitterungs-
einheiten und Liftungssysteme. Auflerdem bietet eine
Energicethizienzberatung die Moglichkeit, alle Strom-
und Heizkostenvertrage einmal genau unter die Lupe zu

nehmen und weiteres Einsparpotenzial aufzudecken. =

Bei speziellem Beratungs-
bedarf wenden Sie sich

an Thre Bezirksstelle

oder an Treurat + Partner
Unternehmensberatungs-
gesellschaft, die speziali-
sierte Tochtergesellschaft
des Buchfithrungsverbandes

Ill treurat
partner
I.' berater

Niemannsweg 109 « 24105 Kiel
Tel.: 0431 - 5936-360

E-Mail: info@treurat-partner.de
www.treurat-partner.de
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Unsere neuen Auszubildenden
(Namen in alphabetischer Reihenfolge)

Jascha Ahrens (Henstedt-Ulzburg), Jannis
Baltszun (Hildesheim), Sinah Berthelsen (Bad
Segeberg), Kiara Canow (Westerland), Sabrina
Forst (Preetz), Stephan Fritsche (Grevesmiihlen),
Celine Gesterling (Bad Segeberg), Bahne Hansen
(Tellingstedt), Inke Hansen (Kropp), Malte
Harms (Eutin), Sonje Hafl (EImshorn), Lukas
Heide (Neumiinster), Birgit Henningsen
(Schleswig), Brayn-Maurice Hirsch (Schwerin),
Nils Johannsen (Heide), Louisa Jiirgensen
(Flensburg), Tobias Kappenberg (Rostock), Kim
Janik Klapholz (Preetz), Julia Kramer (Wilster),
Stephanie Lamp (Pattensen), Simon Johannes
Luther (Marne), Sarah Malewski (Eutin), Merle
Meetz (Fehmarn), Marlene Meinert (Liibeck),
Edward Miller (Bad Oldesloe), Christopher
Nickelsen (St. Peter-Ording), Alexandra Peters
(Kiel), Tobias Porczynski (Hildesheim), Johanna
Reher (Bad Segeberg), Celina Reysen (Bad
Oldesloe), Rouven Riechers (Hannover),
Magdalena Rohwein (Heide), Daniel Sachau
(Nortorf), Thomas Schifer (Altentreptow), Aron
Schalk (Kappeln), Carolin Schlabes (Stuvenborn),
Faya Sonnichsen (Leck), Florian Steinmetz (Kiel),
Tim Steputat (Bad Segeberg), Lisa Sophie Tedsen
(Garding), Meral Temel (Bad Oldesloe), Nathalie
Thee (Leck), Momme Ingwer Thiesen
(Sudtondern), Finn Thomsen (Heide), Alana
Nathalie Toelstede (Neumiinster), Yvonne
Tschersich (Leck), Franziska Waghals (Bad
Doberan), Laura Weintraut (Schleswig), Sarah
Wenghéfer (Bad Segeberg), Niklas Magnus
Wimmer (Mittelangeln), Dustin-Niklas
Winkelmann (Grémitz), Carsten Wohler
(Oldenburg), Luisa Wohlgemuth (Teterow),
Jesper Wullweber (Bad Segeberg)

(]

Zentrale Jahrestagung
am 25. Januar 2017

in Neuninster, Holstenhallen
Letthema:
Emeuerbare Energien am Scheideweg

Regionale
Fachinformationsveranstaltungen
im gesamten Beratungsgebiet u aktuellen steverlchen,
betrebswirtschafichen und rechtichen Themen
Landwirtschaficher Buchfihrungsverband
Zitat

Einsam ist der
Mensch erst, wenn
er vom Finanzamt
vergessen wird.

Prof. Dr. Gerhard Uhlenbruck,
(*1929)

- T

'Wir bedanken uns fiir die erfolgreiche Zusammenarbeit .
- und das entgegengebrachte Vertrauen.

Wir wiinschen Thnen und Ihrer Familie eine besinnliche Weihnachtszeit, ]
| einen guten Jahreswechsel und viel Gliick und Erfolg im neuen Jahr.

T

HE
‘£

- P i,

4

W

Land & Wirtschaft begriift die neuen Auszubildenden

Optimaler Einstieg ins Berufsleben

LT e . ——

Vor kurzem noch in der Schule, jetzt
schon auf der Arbeit - der Ausbil-
dungsbeginn stellt fiir junge Men-
schen den Eintritt in einen neuen
Lebensabschnitt dar. In diesem Jahr
entschieden sich 54 junge Damen
und Herren dafiir, ihre Ausbildung
beim Landwirtschaftlichen Buch-
fiihrungsverband und seinen Toch-
tergesellschaften zu beginnen. Damit
haben sie die Weichen fiir eine erfolg-
reiche berufliche Zukunft gestellt.

Die neuen Auszubildenden trafen
sich zum Beginn ihrer Ausbildung
im Rahmen eines einwochigen
Starter Camps, das nun schon seit
fiinf Jahren auf dem DEULA-Ge-
linde in Rendsburg stattfindet. Diese Einfuhrungs-
woche bot den Auszubildenden Gelegenheit, sich un-
tereinander kennenzulernen und einen ersten Einblick
inden Berufzu bekommen. Neben einer Einfithrungin
die notwendigen Computerprogramme und die beno-

tigten Soft Skills fiir den Kanzleialltag standen auch ers-

te Berithrungen mit den Themen Steuerrecht und Rech-
nungswesen auf dem Programm.

Um die Mitglieder des Buchfithrungsverbandes
auch in Zukunft gut zu beraten, werden die Auszubil-

Aktuelle Themen zu Steuern / Recht / Betriebswirtschaft

Regionale Fachinformationsveranstaltungen

denden so frith wie moglich an die
moderne Landwirtschaft heran-
gefihrt. Deshalb wurde den Teil-
nehmern im Rahmen des Starter
Camps auch landwirtschaftliches
Basiswissen vermittelt, das durch
die Besichtigung des Lehr- und
Versuchszentrums der Landwirt-
schaftskammer in Futterkamp so-
wie den Besuch eines Lohnunter-
nehmens praktisch veranschaulicht
wurde.

Daneben standen withrend des
einwochigen Seminars viele ge-
meinsame Unternehmungen, wie
zum Beispiel ein Grillfest und ein
Trommelworkshop auf dem Pro-
gramm, die dafiir sorgten, dass das
Eis ztigig gebrochen war und die neuen Auszubildenden
schnell Kontakt fanden.

Land & Wirtschaft wiinschtallen neuen Auszubilden-
den viel Erfolg fiir ihre Ausbildungszeit und weitere be-
rufliche Entwicklung! =

Anfang 2017 bietet der Landwirtschaftliche Buchfiih-
rungsverband wie in jedem Jahr eine Reihe von rund
40 regionalen Veranstaltungen an, die Sie Giber aktuel-
le Fragen zur Betriebs- und Unternehmensfihrung in-
formieren mochte. In kompakten Vortragsveranstal-
tungen berichten Gastreferenten aus ihren jeweiligen

Arbeitsgebieten und treten mit Ihnen in den Dialog.
Die Steuerberater/innen aus dem Unternehmensver-
bund informieren Sie iiber aktuelle steuerliche Ande-
rungen und Gestaltungsmaoglichkeiten. Nutzen Sie die

Gelegenheit zum fachlichen Austausch - natiirlich auch

mit Thren Berufskollegen.

Die Programmiubersicht mit simtlichen Veran-
staltungen, Themen und Referenten erhalten Sie per
Post. Auch auf der Homepage des Landwirtschaftli-
chen Buchfiithrungsverbandes unter www.lbv-net.de
finden Sie diese Informationen ab Ende Dezember.

Steuertermine Januar bis Marz 2017

Steuerart Falligkeit Ende .tlier Schonfrist
bei Uberweisung

Einkommensteuer
Solidaritdtszuschlag

10.03. 13.03.
Kirchensteuer
Korperschaftsteuer

10.01. 13.01.
Umsatzsteuer 10.02. 13.02.

10.03. 13.03.
Lohnsteuer 10.01. 13.01.
Kirchensteuer 10.11. 13.02.
Solidaritatszuschlag 10.03. 13.03.
Gewerbesteuer 15.02. 20.02.
Grundsteuer 15.02. 20.02.

Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei
Tage nach Eingang des Schecks als erfolgt gilt.

IN KURZE WIRD MAN MIT EIME STEUER-

EINER DERART UNERWARTET -

HOHEM GELDSUMME AN SIE RUEKZAHLUNG
HERAMTRETEN, DASS
SIE UBERRASCHT UND EIM SECHSER

SCHOCKIERT SEIN IMLOTTO?!
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